Uchwala nr 52/2012
Senatu Akademii Muzycznej im. S. Moniuszki w Gdansku
z dnia 10 grudnia 2012 roku
w sprawie zatwierdzenia terminarza skladania dokumentéw dotyczacych dzialalnosci
naukowo badawczej do Biura ds. Nauki i Rozwoju

Dzialajgc na podstawie art 62 ust. 1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku (Dz.U. Nr 164 poz.
1365 z pozn. zm.), §29 ust. 4 Statutu Akademii Muzycznej im. S. Moniuszki w Gdanisku, Senat

Akademii, uchwala, co nastepuje:
§1

Zatwierdza si¢ terminarz skladania dokumentéw dotyczacych dzialalnosci naukowo badawczej do
Biura ds. Nauki i Rozwoju Akademii, stanowigey zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.

Zataczniki:
- terminarz




Terminarz skfadania dokumentéw dotyczacych dziatalnoéci naukowo-badawczej
do Biura ds. Nauki i Rozwoju Kads

T
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: 3 e e z SRS ENEL ST

iRONDO Wypelmeme do 31 styczma “Po uply\me terminu system
sprawozdania przez roku nastepnego  bedzie blokowany w celu
pracownikéw z _ dokonania weryfikacji
dziatalnosci naukowej, (termin wew.) danych przez administratora
artystycznej, dydaktyczne
i tworcze] W systemie
IRONDO

DZIALALNOSC zestaw ,,blokéw do 15 maja Kierownik jednostki

STATUTOWA (DS)  tematycznych”, w ramach  rokn dostarcza do Biura ds. Naulki
ktérych prowadzone bedy poprzedzajacego  liste tematow

zadania badawcze na
Wydziale, opracowanych
przez kierownikéw katedr
i zakladéw

tok przyznania
dotacji

(termin wew.)

zatwierdzonych przez Rade
Wydziatu

Ogloszenie konkursuna  do 31 maja Konkurs oglaszaja
skiadanie wnioskéw roku kierownicy jednostek
indywidualnych i o poprzedzajacego
finasowanie zadar tok przyznania
badawczych dotacji
(termin wew.)
Wniosli indywidualne do koiica Whnioski zaopiniowane przez
(doktorskie, habilitacyjne, czerwca roku kierownika
profesorskie) kalendarzowego  Katedry/dyrektora Instytutu
poprzedzajacego  skladaja pracownicy do Biura
rok przyznania  ds. Nauki i Rozwoju Kadr
dotacji
(termin wew.)
Wnioski na do korica Whnioski zaopiniowane przez
dofinansowanie zadan czerwca rolu kierownika
badawczych kalendarzowego  Katedry/dyrektora Instytutu
prowadzonych w zalkresie  poprzedzajacego skladaja pracownicy do Biura

blokow tematycznych
zatwierdzonych na
Wydziatach {np.
organizacja
migdzynarodowego lub
krajowepo wydarzenia
naukowego i
artystycznega, wydanie
publikacji naukowej,
publikacja utworu
muzycznego) oraz dzialaf

rok przyznania
dotacji

{termin wew.)

ds. Nauki i Rozwoju Kadr




z nimi zwigzanych

Wnioski indywidualneio  do 31sierpnia  Zatwierdzone przez
finansowanie zadan roku kierownika jednostki
badawczych kalendarzowego  wnioski, ktére mogg hyé
poprzedzajacego  ujete we wniosku na DS
rok przyznania kierowane sa do Biura ds.
dotacji Nauki 1 Rozwoju Kadr
(termin wew.}
Plan wydawniczy do 31 sierpnia  Redaktor naczelny skiada
uwzgledniajacy zgloszone  roku kopie planu do Biura ds.
publikacje, ktére maja by¢  kalendarzowego  Nauki i Rozwoju Kadr
sfinansowane z dotacji na  poprzedzajacego
dzialalnodé statutowa rok przyznania
dotagji

(termin wew.)

Liste propozycji
zamdwien bibliotecznych,
ktore majq byé vjete we
wniosku na DS

do 31 sierpnia
roku
kalendarzowego
poprzedzajicego
rok przyznania
dotacjt

(termin wew.)

Dyrektor Biblioteki Giéwnej
sktada kopig planu do Biura
ds. Nauki i Rozwoju Kadr

Pisemne sprawozdanie
merytoryczne 1 finansowe
z realizacji zadania
sfinansowanego z dotacji
na dziatalno$é statutows.
Raport winien
uwzgledniaé cel badania,
opis zrealizowanych prac,
opis najwazniefszych

dwa razy w roku
(do 28 lutego;
do 31 sierpnia
roku przyznania
dotacji)

(termin wew.)

Whioskodawca dostarcza
raport wg wzoru do
kierownila jednostki i kopie
do Biura ds. Nauki i
Rozwoju Kadr

osiagnie¢ naukowych i

praktycznych,

wykorzystanie uzyskanych

wynikdw badard

Whniosek na dzialalnogé do 15 wrze$nia  Biuro ds. Nauki kieruje

statutowa jednostek roku wrniosek do MNiSW w

naukowych kalendarzowego  systemie agf
poprzedzajacego

rok przyznania
dotacji

(termin
MINISW)

Podzial otrzymane]
dotacji na dzialalnosé
stautows (na drodze
wew. konkursu)

najpoznie] dwa
tygodnie po
otrzymaniu
decyzji o

Wydzialowa Komisja ds.
Podziatu Dotacji sporzgdza
protokdt z posiedzenia i
dostarcza protoké! do Biura




przyznanej
dotacji z
MNISW

(termin wew.)

ds. Nauki i Rozwoju Kadr

Pisemne decyzje o
przyznanych srodkach dla
wytypowanych w drodze
konkursu projektow i
zadan badawczych

dwa tygodnie
od otrzymania
protokotu od
Wydzialowych
Komisji ds.
Podziatu
Dotadji

(termin wew.)

Decyzja sporzadzona dla
wnioskodawcy przez Biuro
ds. Nauki i Rozwoju Kadr
zawiera wysoko$é
przyznanych §rodkéw
finansowych, przedmiot
finansowania oraz zasady
postgpowania

Ujecie przyznanej dotagji
na DS z MINiSW w
budzede Uczelnianym

najpdinie
miesigc po
otrzymanin
decyzji o
przyznanych
érodkach

(termin wew.)

Senat Akademii Muzycznej
w Gdasku zatwierdza nowy
budzet po kazdorazowym
przyznaniu lub zwigkszeniu
dotacji

Ostateczne zakoriczenie
finansowania zadan
badawczych za §rodki
przyznane na rok
kalendarzowy, ktére
przeszly na rok nastgpny

do 15 grudnia
roku nastepnego

(termin wew.)

Dostarczenie do Biura ds.
Nauki i Rozwoju Kadr
uméw, rachunkdw i falotur

OCENA

PARAMETRYCZNA

(OPI)

Ankieta jednosthi

naukowe]

termin skladania
wniloskow
zostanie
ogloszony przez
MNISW

Biuro ds. Nauki i Rozwoju
Kadr kieruje aplikacje do
OPI

NARODOWE

CENTRUM NAUKI

(NCN)

Projekty badawcze
(opracowane
merytorycznie)

nie poZniej niz
trzy tygodnie
przed uplywem
terminu
narzuconego
przez NCN,
jako teemin
ostateczny do
skladania
aplikacji w

systemie o5/’

(termin wew.)

Biuro ds. Nauki i Rozwoju
Kadr sprawdza poprawnosé
formalna projektu i wypelnia
aplikacje w systemie ogf

Raporty roczne (3 egz.: 2
egz. dla NCN, 1 egz. dla
Biura ds. Nauki 1
Rezwoju Kadr)
podpisane przez

miesigce przed
uplywem
terminu
okreslonego w
umowie z NCN

Kierownik projekna sklada
raport do Biura ds. Nauoki i
Rozwoju Kadr, ktére wysyla
raport gléwny w terminie
okreslonym w umowie z




kierownika projektu i
kierownika jednosthki

(termin wew.)

NCN

Raporty koficowe (3 egz.:
2 egz. dla NCBIR, 1 egz.

dla Biura ds. Nauki i
Rozwoju Kads)
podpisane przez
kierownika projektu i
kierownika jednostld

60 dni od daty
zakonczenia

umowy

(terrnin w
NCBiR)

Kierownik projektu skiada
raport do Biura ds. Nauki i
Rozwoju Kadr, ktére wysyla
raport gtéwny w terminie
okreslonym w umowie z
NCN




