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Uchwatla nr 31/2013

Senatu Akademii Muzycznej im. Stanislawa Moniuszki w Gdansku
z dnia 30 wrzesnia 2013 roku
w sprawie uchwalenia Regulaminu Ochrony Prawnej D6br Intelektualnych i Korzystania
z Wlasnosci Intelektualnej w Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku

Na podstawie art. 62 ust. 1 oraz art. 86 ¢ ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t j. Dz. U. 2012 r. poz. 572) oraz § 29 Statutu Akademii Muzycznej im. Stanistawa
Moniuszki w Gdansku, Senat Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdafisku uchwala
co nastepuje:

§1
Uchwala si¢ Regulamin Ochrony Prawnej Dobr Intelektualnych i Korzystania z Wlasnosci
Intelektualnej w Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku.

Regulamin Ochrony Prawnej Doébr Intelektualnych i Korzystania z Wiasnoéci Intelektualnej
Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku stanowi zalgcznik do niniejszej
uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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Zalgcznik:
1. Regulamin Ochrony Prawnej Débr Intelektualnych i Korzystania z Wiasnosci Intelektualnej
Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku.



REGULAMIN OCHRONY PRAWNEJ DOBR INTELEKTUALNYCH
1 KORZYSTANIA Z WLASNOSCI INTELEKTUALNEJ
W AKADEMII MUZYCZNEJ IM. STANISLAWA MONIUSZKI W GDANSKU

§1
ZAKRES PODMIOTOWY REGULAMINU

Postanowienia Regulaminu stosuje si¢ do:
a) pracownikdéw Akademii zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub mianowania,
b) studentéw, uczestnikow studiéw doktoranckich, stuchaczy studiow podyplomowych
lub innych osob, ktére maja swdj udziat w wynikach prac intelektualnych powstatych
w Akademii lub przy jej pomocy i nie pozostajg z Akademig w stosunku pracy, jezeli

wynika to z umdéw zawartych przez nich z Akademia.

§2
ZAKRES PRZEDMIOTOWY REGULAMINU

Postanowienia Regulaminu stosuje si¢ do efektéw pracy intelektualne;:
a) uzyskanych w ramach zadan wynikajacych ze stosunku pracy lub zawartej umowy,
b) uzyskanych przy pomocy Akademi,
c) do ktérych prawa majatkowe w jakiejkolwiek formie zostaly przeniesione przez

tworcg na rzecz Akademii.

§3
1. Kwestie nabycia przez Akademi¢ praw wiasnosci intelektualnej do dobr wiasnosci
intelektualnej, okresla umowa pomiedzy Akademia i tworca.

2. Umowa, o ktorej mowa w ust. 1 okresla:

a) zakres korzystania z danego dobra wlasnosci intelektualne;,

b) co najmniej upowaznienie do korzystania przez Akademi¢ z dobra w zakresie

wynikajagcym z celu umowy (licencje niewylaczng),
c) bezplatne zezwolenie dla Akademii na korzystanie z dobr wilasnosci

intelektualnej na potrzeby naukowe lub dydaktyczne.



§4
DOBRA WLASNOSCI INTELEKTUALNEJ STWORZONE PRZEZ STUDENTOW
I DOKTORANTOW NIEBEDACYCH PRACOWNIKAMI AKADEMII

1. Prawa majagtkowe do dobr wiasnosci intelektualnej twércéw bedacych studentami,
doktorantami, powstatych w trakcie studiow, praktyk lub stazy w tym do prac
magisterskich, licencjackich i doktorskich nie stanowigcych pracowniczych dobr
wlasnosci intelektualnej naleza do twoércow, chyba ze umowa zawarta pomigdzy
Akademia i tworca stanowi inaczej.

2. Kwestie nabycia praw wlasnosci intelektualnej do dobr wiasnosci intelektualnej,
powstatych w warunkach okreslonych w ust 1 okresla umowa pomiedzy Akademig
i tworca, w szczegdlnosei w odniesieniu do dobr wiasnosei intelektualnej, ktore powstaty
przy udziale Akademii.

3. Umowa, o ktérej mowa w ust. 2 okresla:

d) zakres korzystania z danego dobra wlasnosci intelektualne;,

¢) co najmniej upowaznienie do korzystania przez Akademi¢ z dobra w zakresie
wynikajacym z celu umowy (licencj¢ niewylaczna),

f) bezplatne zezwolenie dla Akademii na korzystanie z dobr wiasnosci
intelektualnej na potrzeby naukowe lub dydaktyczne.

4. Autorskie prawa majgtkowe do utworu niebedgcego pracowniczym wynikiem pracy
intelektualnej przystuguja, o ile umowa z tworca nie stanowi inaczej, tworcy utworu.
Akademii przystuguje jednak pierwszenstwo do opublikowania pracy dyplomowej
studenta, doktoranta oraz prawo do udostepniania pracy osobom trzecim w celach
naukowych i dydaktycznych.

5. Student lub doktorant nie moze sprzeciwi¢ si¢ udostgpnieniu jego pracy dla celow

naukowych i dydaktycznych.

§5
DOBRA WLASNOSCI INTELEKTUALNEJ STWORZONE W WYNIKU KONKURSU

Zasady korzystania z praw majatkowych do dobr wiasnosci intelektualnej powstatych
w wyniku udziatu w konkursie, ktérego organizatorem jest Akademia okresla regulamin

konkursu.



§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

Postanowienia niniejszego regulaminu stanowig element stosunku pracy, po zapoznaniu
w przyjety sposob przez pracownikow z jego trescig. Umowy o pracg zawarte przez
Akademie z pracownikiem winny zawieraé postanowienie, z ktorego wynika,
iz pracownik zapoznat sig z trescig i zaakceptowal niniejszy Regulamin i ustalone w nim
zasady. Po zawarciu takie) umowy 0 pracg regulacje zawarte W niniejszym Regulaminie
stajg sie integralng czescia zawartej umowy O pracg Oraz okreslaja sposob i zasady
nabycia przez Akademig praw do stworzonych débr wiasnosci intelektualnej, a takze
prawa oraz obowiazki pracownika i Akademii w tym zakresie.

W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzj¢ podejmuje Rektor.



