INSTRUKCJA BHP
PRZY OBStUDZE KOMPUTERA | DRUKARKI

POSTANOWIENIA OGOLNE

Do pracy przy obstudze komputera i drukarki moze byé skierowany pracownik,

ktory posiada:

1)
2)

1)

2)

4)

odpowiednie kwalifikacje do pracy na wyznaczonym stanowisku,

zapoznat sie z niniejszg instrukcjg BHP.

PODSTAWOWE WARUNKI BEZPIECZNEJ PRACY

Powierzchnia pomieszczenia oraz rozplanowanie stanowisk pracy powinna
umozliwia¢ zachowanie odlegtosci migdzy monitorami minimum 0,6 m,
a miedzy pracownikiem a tytem sgsiedniego monitora — minimum 0,8 m, oraz
powinny byé odpowiednie przejScia komunikacyjne — przynajmniej 0,75 m.
Konstrukcja stotu lub biurka powinna umozliwia¢ dogodne ustawienie
elementéw wyposazenia stanowiska w odpowiedniej odlegtosci od
pracownika, to jest w zasiegu jego rgk, bez koniecznosci przyjmowania
wymuszonej pozycji.

Wysokos$¢ stotu lub biurka oraz siedziska krzesta powinna by¢ taka, aby
zapewniata naturalne potozenia konczyn gérnych przy obstudze klawiatury,
z zachowaniem co najmniej kata prostego migedzy ramieniem
i przedramieniem.

Powierzchnia stotu (biurka) powinna byé matowa tak by unikngé mozliwosci
odbijania sie Swiatta.

W przypadku duzego nasilenia prac wskazane jest, aby drukarka byta
ustawiona w sposbéb, zmuszajgcy pracownika do wstania z krzesta (w celu
zmiany pozycji ciata).

Zastosowana podstawa w krzestach obrotowych powinna by¢ co najmnie]
pieciopodporowa z kétkami jezdnymi, krzesto powinno takze posiadac
podtokietniki i tatwa regulacje wysokosci siedziska i kata nachylenia oparcia.
Natezenie oswietlenia na stanowisku pracy z monitorem ekranowym -

minimum 500 Ix, ale nie powinno powodowac¢ ol$nienia. Oswietlenie biurka



8)

9)

oraz jaskrawo$¢ i kontrastowo$¢ monitora powinny byé dopasowane do
charakteru pracy i istniejgcych warunkéw oswietlenia.

Ustawienie ekranu monitora wzgledem zrédet Swiatta powinno ograniczaé
ol$nienie i odbicia Swiatta.

Przewody zasilajgce muszg byé utozone w taki sposoéb, aby nie stanowity

zrodta zagrozenia i nie mogty zostaé uszkodzone.

10)W razie potrzeby stanowisko pracy powinno byé wyposazone w odpowiedni

podndzek.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Pracownik powinien:

1)
2)
3)

skontrolowaé wyposazenie stanowiska;
przygotowaé komputer do pracy przez podtgczenie do sieci zasilajgce;j;

przygotowaé potrzebne dokumenty i programy uzytkowe do pracy.

IV. PODSTAWOWE ZASADY BEZPIECZNEJ PRACY

Pracownik powinien:

1)

2)

4)

ustawi¢ klawiature z zachowaniem odlegto$ci nie mniejszej niz 100 mm
miedzy klawiaturg a przednig krawedzig stotu;

zachowa¢ odlegtos$é ekranu monitora od oczu wynoszgcg od 400 do 700 mm.
Gérna krawedz ekranu monitora nie powinna znajdowac si¢ powyzej oczu
pracownika;

przy korzystaniu podczas pracy z uchwytu na dokumenty, umiesci¢ uchwyt
miedzy ekranem monitora i klawiaturg lub w innym miejscu, w pozycji
minimalizujgcej ucigzliwe ruchy gtowy i oczu;

dostosowacé krzesto do wymiaréw swojego ciata regulujgc wysoko$¢ siedziska
i kat nachylenia oparcia, tak by zapewnié sobie wygodng pozycje i swobode
ruchow;

po kazdej godzinie ciggtej pracy - stosowa¢ 5-minutowg przerwe dla
odprezenia oczu, miesni i stawow;

tgczy¢ przemiennie prace zwigzang z obstugg monitora ekranowego z innymi
rodzajami prac nie obcigzajgcymi narzadu wzroku i wykonywanymi w innych

pozycjach ciata.



V. CZYNNOSCI ZABRONIONE

Pracownikowi zabrania sie:

1) zastaniania otworéw wentylacyjnych urzadzenn tworzgcych system
komputerowy (zapewnienie prawidtowego chtodzenia);

2) samowolnego naprawiania urzgdzen komputerowych, sprzetu i wyposazenia
zasilanego energig elektryczng;

3) czyszczenia komputera cieczg, gdy urzadzenie jest pod napigciem;

4) spozywania positkdw podczas pracy przy komputerze;

5) palenia tytoniu w pomieszczeniach z komputerem;

6) przechowywania na stanowisku pracy magneséw i metali namagnesowanych

oraz noszenia bizuterii magnetycznej podczas pracy.

VI. CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY

Pracownik powinien:

1) wytaczyé komputer, monitor, drukarke i pozostate urzgadzenia oraz sprzet
stanowiskowy zasilany energig elektryczng;

2) zabezpieczy¢ dyskietki i kopie bezpieczerstwa;

3) uporzadkowaé i sprzatnaé stanowisko pracy;

4) wytrze¢ kurz miekkg szmatkg =z powierzchni urzadzen i sprzetu
komputerowego;

5) zabezpieczy¢ urzadzenia przed dostepem osdéb niepowotanych.

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

1) Kobiety w cigzy moga pracowac przy obstudze monitoréw ekranowych nie
wiecej niz 8 godziny na dobe, w systemie: 50 min. pracy, 10 min. przerwy.

2) W razie watpliwosci co do zachowania warunkéw pracy przy wykonywaniu
poleconych czynnosci, pracownik ma prawo przerwaé prace i zwréci¢ sie do
przetozonego o wyjasnienie sytuaciji.

3) Kazdy zaistniaty wypadek przy pracy pracownik zgtasza swojemu
przetozonemu, a stanowisko pracy pozostawia w takim stanie w jakim

zdarzyt sie wypadek.



