80-743 Gdansk, ul, takowa 1-2 Akademia Muzyczna
tel. +48 58 300 92 00

fax +48 58 300 92 10 im. Stanistawa Moniuszki
rektorat@amuz.gda.pl w Gdaﬁsku

www.amuz.gda.pl

Uchwata nr 12/2015
Senatu Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdarsku
z dnia 30 marca 2015 roku

w sprawie zatwierdzenia
Regulaminu zarzadzania prawami wtasnosci intelektualnej, zasad komercjalizacji wynikéw
badan naukowych i prac rozwojowych oraz wykorzystywania infrastruktury badawczej
w Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdarsku

Dziatajgc na podstawie art. 86 ¢ ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym,
Senat Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki uchwala, co nastepuje:

§1
Zatwierdza sie Regulamin zarzadzania prawami wilasnosci intelektualnej, zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych oraz wykorzystywania infrastruktury badawczej w
Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdarnsku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zatgcznik:

1. Regulamin zarzadzania prawami wifasnosci intelektualnej, zasad komercjalizacji wynikéow badan
naukowych i prac rozwojowych oraz wykorzystywania infrastruktury badawczej w Akademii
Muzycznej

im. Stanistawa Moniuszki w Gdarisku.
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Zatgcznik do uchwaty Senatu nr 12/2015 z dnia 30 marca 2015 r.

Akademia Muzyczna

w Gdansku

Regulamin zarzadzania prawami wtasnosci intelektualnej,
zasad komercjalizacji wynikdw badan naukowych i prac rozwojowych
oraz wykorzystania infrastruktury badawczej
w Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku

§1
Postanowienia wstepne — definicje

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie bedzie mowa o:

1.

Akademii/Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Akademie Muzyczng im. Stanistawa Moniuszki
w Gdansku, reprezentowang przez JM Rektora, badZz w przypadku powotania — Petnomocnika
Rektora do spraw Komercjalizacji,

Rezultatach — nalezy przez to rozumieé utrwalone w dowolnej formie wyniki badan naukowych
lub prac rozwojowych (takze nieukoriczone), podlegajace ochronie za pomocg praw wtasnosci
intelektualnej w Polsce lub za granicg, tj.: utwory naukowe lub artystyczne, utwory pracownicze
(materiaty dydaktyczne), fonogramy i wideogramy, opracowania utwordéw, bazy danych, know-
how, a takze dobra wfasnosci przemystowej: patenty i wynalazki, wzory uzytkowe, wzory
przemystowe i znaki towarowe,

Pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobe pozostajgcg w stosunku pracy z Akademig
Muzyczng im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku,

Wspodtpracowniku — nalezy przez to rozumiec osobe, ktéra uczestniczy w badaniach naukowych
lub pracach rozwojowych prowadzonych w ramach Akademii, na podstawie umowy
cywilnoprawnej,

Tworcy — nalezy przez to rozumiec osobe, ktéra w ramach Akademii stworzyta lub wytworzyta
Rezultat,

Prawie wtfasnosci intelektualnej — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie zwigzane
z rezultatami badan naukowych lub prac rozwojowych majgtkowe prawa autorskie i prawa
pokrewne, jak réwniez patenty i dodatkowe prawa ochronne na wynalazki i wzory uzytkowe,
prawa z rejestracji wzordw przemystowych i topografii uktadéw scalonych, prawa
do zarejestrowanych i niezarejestrowanych wzoréw wspdlnotowych, prawa ochronne
na znaki towarowe oraz prawa z rejestracji wspélnotowych znakéw towarowych,

Infrastrukturze badawczej Akademii — nalezy przez to rozumie¢ majgtek Akademii,
w tym: pomieszczenia wraz ze sprzetem (m.in. sale dydaktyczne, Studio Nagran, sale
koncertowe, pracownie, aparature naukowo-badawczg wraz z obstugg administracyjno-
finansowg (instrumenty muzyczne, sprzet komputerowy o zwiekszonych parametrach
technicznych wraz z oprogramowaniem), zasoby biblioteczne i Fonoteki, ktéry bedzie
udostepniany lub wykorzystywany na potrzeby realizacji badan naukowych i prac rozwojowych,
komercjalizacji ich wynikéw oraz swiadczenia ustug naukowo-badawczych przez pracownikow,
studentow, doktorantdéw, stazystow czy stypendystow uczelni,

Autorskim prawie osobistym — nalezy przez to rozumie¢ prawa do: autorstwa utworu,
oznaczenia utworu swoim nazwiskiem lub pseudonimem, albo do udostepnienia
go anonimowo, nienaruszalnosci tresci i formy utworu oraz jego rzetelnego wykorzystania,
decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci, nadzoru nad sposobem
korzystania z utworu,

Autorskim prawie majgtkowym — nalezy przez to rozumieé prawa do: korzystania z utworu
na wszelkich dostepnych polach eksploatacji, rozporzgdzania utworem na wszelkich polach
eksploatacji, pobierania wynagrodzenia za korzystanie z utworu (prawa wytgczne),
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Ustawie o prawie autorskim — oznacza¢ jg bedzie ustawa z dnia 4 kwietnia 1994 r.
o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz. U. z 2006 r., Nr 90, poz. 631 z pdzn. zm.),
Ustawie Prawo o szkolnictwie wyiszym — oznaczac jg bedzie ustawa z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z pdzn. zm.).

§2

Postanowienia ogdine

Regulamin okresla zasady zarzadzania prawami wtasnosci intelektualnej do Rezultatéw oraz

obrotu gospodarczego know-how, ktére powstaty w wyniku badaid naukowych lub prac

rozwojowych w Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku, zasady

i procedury ich komercjalizacji, zasady wynagradzania Twodrcéw oraz zasady korzystania

z infrastruktury badawczej Akademii.

Regulamin stosuje sie do Pracownikéw zatrudnionych w Akademii w ramach stosunku pracy,

Wspodtpracownikdw  Akademii,  studentéw, doktorantéw, stypendystéw, stazystow,

a w szczegdlnosci do Twoércow i oséb majacych dostep do Rezultatéw oraz know-how, zgodnie

z art. 86e ust. 5 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Umowy o prace zawarte z Pracownikiem Akademii obejmujg oswiadczenie Pracownika,

stanowigce potwierdzenie znajomosci i akceptacji tresci niniejszego Regulaminu.

Umowy cywilnoprawne zawierane ze Wspodtpracownikiem Akademii, dotyczgce prowadzenia

badan naukowych lub prac rozwojowych, zawierajg zobowigzanie Wspdtpracownika

do przestrzegania niniejszego Regulaminu w zakresie objetym umowg, a Regulamin stanowi
integralng czes¢ umowy.

Umowy zawierane z doktorantem, stazystg badz stypendystg, na prowadzenie badan naukowych

lub prac rozwojowych w Akademii zawierajg ich zobowigzanie do przestrzegania niniejszego

Regulaminu.

Rezultaty powstate w trakcie przebywania Pracownika, doktoranta, studenta na stypendium

naukowym lub pfatnym urlopie naukowym uwaza sie za stworzone w ramach stosunku pracy.

W okresie przystugiwania Akademii autorskich praw majgtkowych do powstatych Rezultatéw

oraz know-how, osoby, wymienione w ust. 2 niniejszego Regulaminu, zobowigzane sg do:

a) zachowania poufnosci Rezultatéw oraz know-how,

b) przekazania Akademii wszystkich posiadanych informacji, utworéw naukowych Ilub
artystycznych oraz pracowniczych wraz z witasnoscig nosnikéw, na ktérych utwory
te utrwalono i doswiadczen technicznych niezbednych do ich komercjalizacji,

c) powstrzymania sie od prowadzenia jakichkolwiek dziatan zmierzajgcych do wdrazania
wynikéw badan i komercjalizacji powstatych Rezultatow,

d) wspdtdziatania w procesie komercjalizacji, w tym w postepowaniach zmierzajgcych
do uzyskania praw wytgcznych przez Akademie, w szczegdlnosci zachowania
w tajemnicy rozwigzania stanowigcego dobro wtasnosci przemystowej, nie dtuzej jednak niz
przez okres przystugiwania praw uczelni publiczne;j.

§3

Zasady organizacyjne

Decyzje o komercjalizacji badZ niekomercjalizacji wynikéw badan naukowych lub prac

rozwojowych oraz wykorzystania infrastruktury badawczej podejmuje Rektor Akademii.

Rektor Akademii moze powota¢ Petnomocnika Rektora do spraw Komercjalizacji, ktéry wykonuje

zadania w zakresie komercjalizacji Rezultatéw, wynikajagce z niniejszego Regulaminu,

a w szczegdlnosci obejmujace:

a) podejmowanie decyzji dotyczgcych komercjalizacji Rezultatéw,

b) opracowanie szczegétowych wytycznych dotyczacych wspotpracy badawczo-rozwojowe] z
osobami trzecimi i komercjalizacji Rezultatéw,

c) opracowanie szczegétowych rekomendacji dla Rektora w zakresie komercjalizacji,

d) opiniowanie spraw z zakresu zarzadzania prawami wtasnosci intelektualnej Akademii,



10.

e) polubowne rozstrzyganie sporéw zwigzanych ze sprawami objetych niniejszym
Regulaminem, w tym dotyczace komercjalizacji, tj. prowadzenia projektéw badawczych
i projektéw komercyjnych, obowigzku zgtoszenia Rezultatu, proporcji podziatu praw
wfasnosci intelektualnej pomiedzy Akademie i Twodrce lub Zespdt Twodrcéw, prawa
do publikacji Rezultatu, zasad korzystania z Rezultatu przez Akademie, Tworce lub Zespdt
Tworcdw, zasad podziatu korzysci wynikajgcych z komercjalizacji Rezultatu.,

f) przeprowadzanie regularnego audytu srodkéw z komercjalizacji w Akademii (suma wartosci
optat licencyjnych, dywidend spodtek celowych lub innych s$rodkéw finansowych
wyptaconych przez spétke, do ktérej przeniesiony zostat Rezultat, a takze inne przychody
posrednio lub bezposrednio uzyskane w wyniku komercjalizacji, w tym odsetki
po odliczeniu naleznych obcigzen publiczno-prawnych).

Nadzér merytoryczny nad wykonaniem zadan zwigzanych z dziatalnoscia naukowo-badawcza

sprawuje w uczelni Prorektor ds. organizacyjnych i nauczania, zas z dziatalnoscig artystyczng —

Prorektor ds. artystycznych i wspotpracy z zagranica.

Akademia prowadzi rejestr w formie elektronicznej projektow, projektéw komercyjnych oraz

Rezultatéw wtasnosci intelektualnej Akademii.

Wpiséw w rejestrze dokonuje Petnomocnik Rektora do spraw Komercjalizacji lub inna osoba

upowazniona przez Rektora. Wzor rejestru okreslony jest w Zatgczniku nr 1 do niniejszego

Regulaminu.

Pracownik prowadzacy badania naukowe lub prace rozwojowe lub kierownik projektu ponosi

odpowiedzialno$¢ za niezwtoczne zgtaszanie rozpoczecia i zakonczenia pracy nad Rezultatem,

ktory moze podlega¢ ochronie wedtug wzoru stanowigcego Zafgcznik nr 2 do niniejszego

Regulaminu.

Zgtoszenie powinno by¢ dokonane w formie pisemne;j.

Na potrzeby realizacji badarn naukowych, komercjalizacji ich wynikéw oraz Swiadczenia ustug

naukowo-badawczych przez pracownikéw, studentdw i doktorantéw, Akademia udostepnia

nieodptatnie pomieszczenia, aparature naukowo-badawczg wraz z obstugg administracyjno-
finansowa.

W przypadku oséb niebedacych pracownikami, studentami lub doktorantami Akademii

wykorzystanie infrastruktury badawczej nastepuje na podstawie odrebnych umadw.

W celu komercjalizacji Rezultatow i know-how Akademia moze:

a) prowadzi¢ akademicki inkubator przedsiebiorczosci,

b) prowadzi¢ centrum transferu technologii,

c) utworzyé lub wspoéttworzyc¢ spotke celows,

d) przystgpi¢ do spotki celowej utworzonej przez inng uczelnie na zasadach okreslonych
w Ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym.

84

Prawa autorskie i prawa pokrewne do Rezultatow

. Z zastrzezeniem autorskich praw osobistych, catosé¢ praw witasnosci intelektualnej do Rezultatéw

powstatych projektow oraz wtasnosé know-how przystuguje Akademii.

. Z chwilg przyjecia od Twércy Rezultatu Akademia nabywa do niego autorskie prawa majatkowe.

Prawa, o ktérych mowa w ust. 2 obejmujg wszystkie znane w chwili stworzenia Rezultatu pola
eksploatacji.

. W przypadku Rezultatéw, do ktorych autorskie prawa majatkowe w catosci lub w czesci nalezg

do Akademii, Twdrca zobowigzuje sie wykonywaé swoje autorskie prawa osobiste do Rezultatu w
taki sposdb, aby nie narusza¢ interesow Akademii, w szczegdlnosci aby nie utrudniaé
komercjalizacji Rezultatu.

. Tworcy lub Zespotowi Twércow przystuguje prawo do wynagrodzenia na zasadach okreslonych w

niniejszym Regulaminie.

. Ochrong nie sg objete odkrycia i teorie naukowe, idee, metody matematyczne, wytwory

o charakterze estetycznym, plany, zasady i metody dotyczace dziatalnosci umystowej lub
gospodarczej, programy do maszyn cyfrowych, przedstawienia informacji.



§5
Publikacja i rozpowszechnianie Rezultatow

1. Przez opublikowanie Rezultatu rozumie sie zwielokrotnienie go za zgoda Twodrcy i udostepnienie
publicznie jego egzemplarzy.

2. Przez rozpowszechnienie Rezultatu rozumie sie publiczne udostepnienie w jakikolwiek sposéb go
za zgodg Tworcy.

3. Akademii przystuguje pierwszenstwo opublikowania Rezultatu stworzonego przez Pracownika
w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy.

4. Akademia w okresie 3 miesiecy od dnia otrzymania od Twércy pisemnej informacji o wynikach
badan naukowych lub prac rozwojowych oraz o know-how zwigzanym z tymi wynikami
podejmuje decyzje w sprawie ich komercjalizacji.

5. W przypadku podjecia przez Akademie decyzji o niekomercjalizacji albo po bezskutecznym
uptywie terminu, o ktdrym mowa w ust. 4, uczelnia jest zobowigzana, w terminie 30 dni,
do ztozenia Pracownikowi oferty zawarcia bezwarunkowej i odptatnej umowy o przeniesienie
praw do wynikdw badan naukowych lub prac rozwojowych oraz know-how zwigzanego z tymi
wynikami, tacznie z informacjami, utworami wraz z witasnoscig nosnikéw, na ktérych utwory
te utrwalono, i doswiadczeniami technicznymi. Umowa powinna zosta¢ zawarta w formie
pisemnej, pod rygorem niewaznosci. Wynagrodzenie przystugujgce Akademii za przeniesienie
praw nie moze byé¢ wyzsze niz 10% minimalnego wynagrodzenia za prace, obowigzujgcego
na dzien zawarcia umowy.

6. W przypadku nieprzyjecia przez pracownika oferty zawarcia umowy, o ktérej mowa w ust. 5,
prawa do wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych oraz know-how zwigzanego z tymi
wynikami, fgcznie z informacjami, utworami wraz z wtasnoscig nosnikdw, na ktérych utwory
te utrwalono, i doswiadczeniami technicznymi, przystuguja Uczelni.

7. Pierwszenstwo opublikowania wygasa, jesli w ciggu 6 miesiecy od dostarczenia utworu nie
zawarto z Twdrcg umowy, albo jezeli w okresie dwéch lat od daty jego przyjecia Rezultat nie
zostanie opublikowany.

8. Przepisy, o ktorych mowa w ust. 4-6 nie dotyczg przypadkéw, gdy badania naukowe lub prace
rozwojowe byty prowadzone:

a) na podstawie umowy ze strong finansujacg lub wspodtfinansujgcg te badania lub prace,
przewidujacej zobowigzanie do przeniesienia praw do wynikéw badan naukowych lub prac
rozwojowych na rzecz tej strony lub na rzecz innego podmiotu niz strona umowy (badania
lub prace zlecone),

b) z wykorzystaniem srodkéw finansowych, ktérych zasady przyznawania lub wykorzystywania
okreslajg odmienny niz w ustawie sposéb dysponowania wynikami badan naukowych lub
prac rozwojowych oraz know-how zwigzanym z tymi wynikami.

9. Akademii przystuguje pierwszenstwo w opublikowaniu pracy dyplomowej studenta i doktoranta.
Jezeli uczelnia nie opublikuje pracy dyplomowej lub rozprawy doktorskiej w ciggu 6 miesiecy
od jej obrony, student/doktorant, ktéry jg przygotowat, moze jg opublikowaé, chyba Ze praca jest
czescig utworu zbiorowego, wéwczas wymagana jest uprzednia zgoda wszystkich wspottworcow.

10. Domniemywa sie, iz charakter naukowy ma wytacznie cze$¢ pisemna prac dyplomowych
studenta, o ktédrych mowa w ust. 9.

11.Za publikacje Rezultatu przystuguje Twoércy wynagrodzenie okreslone w umowie.

12.W czasie trwania pierwszenstwa, o ktérym mowa w ust. 3 i 9, Twodrca nie moze dokonywac
publikacji, ani rozpowszechnia¢ wynikdw badan i prac rozwojowych bez uprzedniej zgody Rektora
wyrazonej na pisSmie pod rygorem niewaznosci.

13. Rektor moze nie wyrazi¢ zgody na publikacje, w szczegdlnosci gdy powodowatoby to ujawnienie
know-how lub Rezultatéw, a takze gdy publikacja mogtaby narazi¢ Akademie na straty
spowodowane wykorzystaniem praw wtasnosci intelektualnej lub tajemnic prawnie chronionych
bez zgody Uczelni.

14.Dokonanie publikacji z naruszeniem powyzszych zasad moze podlegaé¢ odpowiedzialnosci
odszkodowawczej.
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15.Twérca moze samodzielnie lub na podstawie umowy z osobg trzecig opublikowaé Rezultat

o charakterze naukowym przed uptywem 6 miesiecy od daty dostarczenia, za pisemng zgoda
Rektora Akademii.

§6
Zasady korzystania z Rezultatow

Akademia Muzyczna im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku moze korzysta¢ z wynikdw badan
naukowych i prac rozwojowych Twdrcy oraz udostepniaé je osobom trzecim bez dodatkowego
wynagrodzenia.

Uczelnia moze pobiera¢ wynagrodzenie z tytutu korzystania z Rezultatéw i know-how przez
osoby trzecie.

Twodrca moze bezptatnie korzystac¢ z Rezultatdw we witasnej dziatalnosci naukowo-badawczej lub
dydaktycznej w ramach Akademii, z zastrzezeniem obowigzku zachowania Rezultatéow i know-
how w tajemnicy, na zasadach okreslonych w Regulaminie.

Bezptatne udostepnianie Rezultatéw osobom trzecim w celu prowadzenia badan naukowych,
prac rozwojowych lub w celach dydaktycznych nastepuje na zasadach okreslonych w Ustawie
o prawie autorskim.

§7

Prawa wtasnosci przemystowej

W przypadku stworzenia dobra wiasnosci przemystowej przez Twoérce, prawo do uzyskania
patentu na wynalazek, albo prawa z rejestracji wzoru przemystowego, znaku towarowego,
wspélnotowego wzoru przemystowego, wspdlnotowego znaku towarowego, jak i prawa
ochronnego na wzor uzytkowy, przystugujg Akademii.

Akademii przystuguja na zasadach w ust. 1 prawa do know-how uzyskane w ramach
wykonywania obowigzkéw wynikajgcych ze stosunku pracy lub z innej umowy, ktdrej realizacja
prowadzi do know-how.

W przypadku skorzystania z istotnej pomocy Akademii, bezposrednio umozliwiajacej dokonanie
wynalazku, Akademia ma prawo korzysta¢ z tego dobra wtasnosci przemystowej we wtasnym
zakresie. Za pomoc rozumie sie naktady finansowe, techniczne lub wsparcie merytoryczne.
Tworca dobra wtasnosci przemystowej, do ktérego prawa nabedzie Akademia, ma obowigzek
niezwtocznego zgtoszenia Petnomocnikowi Rektora do spraw Komercjalizacji lub innej osobie
upowaznionej przez Rektora tego faktu. Jesli w stworzeniu dobra wtasnosci przemystowej
uczestniczyto wiecej oséb, wszystkie powinny podpisac zgtoszenie.

Zgtoszenie powinno by¢ dokonane w formie pisemne;.

Tworca dobra wihasnosci przemystowej ma obowigzek powstrzymania sie od wszelkich dziatan,
ktére moglyby stanowié przeszkode w uzyskaniu praw wytgcznych przez Akademie,
a w szczegélnosci zachowania w tajemnicy rozwigzania stanowigcego dobro wtasnosci
przemystowe;j.

§8
Zasady podziatu srodkéw i zyskéw z komercjalizacji

Srodki z komercjalizacji dzielone s3 pomiedzy Akademie i Twérce Rezultatu.

Podziat srodkéw z komercjalizacji dokonywany jest corocznie, nie pdzniej niz do 31 marca.

Spory dotyczgce podziatu srodkéw z komercjalizacji rozstrzyga Rektor.

Jezeli komercjalizacja Rezultatu dokonywana jest przez Akademie, wdwczas Tworcy lub

Zespotowi Twdrcow przystuguje:

a) 50% srodkow z komercjalizacji uzyskanych przez Akademie z komercjalizacji, obnizonych
0 nie wiecej niz 25% kosztow, ktdre zostaty poniesione przez Uczelnie lub Spotke celowa,
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b) 50% s$rodkéw z komercjalizacji uzyskanych przez spotke celowg w nastepstwie
komercjalizacji danego Rezultatu, obnizonych o nie wiecej niz 25% kosztéw, ktére zostaty
poniesione przez Uczelnie lub Spétke celowa.

Prawo do wymienionej w ust. 4 czesci Srodkéw z komercjalizacji Rezultatu przystuguje Twércy lub

Zespotowi Twdrcoéw przez okres 5 lat od dnia uzyskania pierwszych srodkéw z komercjalizacji

Rezultatu.

Komercjalizacja Rezultatu moze nastgpi¢ w Akademii Muzycznej w szczegdlnosci poprzez:

a) udostepnianie go osobom trzecim za wynagrodzeniem,

b) odptatne przeniesienie praw na osoby trzecie,

c¢) publikacje i sprzedaz wydawnictw ksigzkowych Akademii,

d) publikacje i sprzedaz wydawnictw nutowych Akademii,

e) publikacje i sprzedaz wydawnictw ptytowych Akademii,

f)  publikacje i sprzedaz wydawnictw innych niz wymienione w lit. a-e.

Jezeli komercjalizacja Rezultatu wykonywana jest przez Twoérce lub Zespot Twércow, Akademii

przystuguje 25% srodkow z komercjalizacji uzyskanych przez Twoérce lub Zespdt Twércow

z komercjalizacji, obnizonych o nie wiecej niz 25% kosztow, ktére zostaty poniesione przez

Tworce.

Prawo do czesci korzysci z komercjalizacji rezultatu przystuguje Akademii przez okres 5 lat

od dnia uzyskania pierwszych srodkéw.

Podziat srodkéw z komercjalizacji pomiedzy cztonkdw Zespotu Twdrcéw dokonywany jest

w proporcji zaleznej od udziatu w stworzeniu Rezultatu. Zasady podziatu powinny by¢ ustalone w

pisemnym porozumieniu, zawartym przy rozpoczeciu badan naukowych, projektu. Podziat

powinien odzwierciedla¢ zadania poszczegdlnych cztonkéw zespotu badawczego w pracach
merytorycznych.

Jezeli cztonkowie Zespotu Twoércéw nie okresla swoich udziatdw w stworzeniu Rezultatu,

to udziaty te okreslone zostang w oparciu o wtasciwe przepisy kodeksu cywilnego.

W przypadkach okreslonych w ust. 4, Twodrca zostanie poinformowany o wysokosci zysku

z komercjalizacji Rezultatu oraz wysokosci ewentualnego wynagrodzenia, przez kierownika

jednostki.

§9

Postanowienia koncowe

Naruszenie postanowien niniejszego Regulaminu jest w szczegdlnosci naruszeniem obowigzkéw
pracowniczych regulowanych kodeksem pracy, pociggajagcym za sobg konsekwencje okreslone
w przepisach Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i w kodeksie pracy.

Postanowienia Regulaminu stosuje sie do wszystkich projektow naukowo-badawczych,
artystycznych, projektéw komercyjnych oraz zgtoszen praw witasnosci przemystowej, trwajgcych
w chwili wejscia w zycie Regulaminu.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie przepisy Prawa

Autorskiego, Prawa Wtasnosci Przemystowej, kodeksu cywilnego, ustawy z dnia 16 kwietnia 1993
r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tj. Dz. U. z 2003 r., Nr 153, poz. 1503) oraz ustawy z dnia
27 lipca 2005 Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. z 2012 r,, poz. 572 z pdin. zm.).



Akademia Muzyczna
w Gdansku

Zatqcznik nr 1

do Regulaminu zarzqdzania prawami wtasnosci intelektualnej, zasad komercjalizacji

wynikéw badarn naukowych i prac rozwojowych oraz wykorzystania infrastruktury badawczej
w Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdarisku

REJESTR PRAW WEASNOSCI INTELEKTUALNE)J
AKADEMII MUZYCZNEJ IM. STANISLAWA MONIUSZKI W GDANSKU

Lp.

Twdrca /
Zespot Tworcodw
Rezultatu
(imie, nazwisko,
Wydziat)

Zgtoszony
Rezultat

Data zgtoszenia
Rezultatu w
Uczelni

Umowa pomiedzy
Tworcy /
Zespotem

Twércow a
Uczelnig (udziat
procentowy
Tworcow)

Data
zawarcia
umowy

Forma
komercjalizacji




Akademia Muzyczna

w Gdansku
Zatqcznik nr 2
do Regulaminu zarzqdzania prawami wtasnosci intelektualnej, zasad komercjalizacji
wynikéw badarn naukowych i prac rozwojowych oraz wykorzystania infrastruktury badawczej
w Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdarisku
ZGLOSZENIE REZULTATU
L. TG I NAZWISKO weueeeeieeieeietist sttt st sttt et et e e saesteste st e e eses et et et eseaseaae e sbe e sessessessesarsaneaneese st seenes
2. Nazwa projektu/zadania badaWCZEEO .......ccoecriviriiiiececctire ettt ettt et saa bbb bbb et
3. KICrOWNIK PrOJEKLU wooeeeeeet ettt e et st st b et et ee e saesbe st ste e s aeabesaesaesanans et eee
4. Data zakoniczenia badan naukowych i prac rozwojowych (powstania Rezultatu) .......ccccceeveeeceenennnnne
5. Szczegdtowy opis STWOrzonego REZUITALU ......c.cceeeeeeeie ittt et er et st st s

6. Procentowy podziat udziatow Twércdw w stworzeniu Rezultatu (jesli Rezultat jest wynikiem

PFACY ZDIOTOWE]) c.veueeviieietie ettt sttt et et s e bbbt et st sssasssae et sesbesaatesesbesarssaesessatarsstennnsans
7. Szacowana Wartos$¢ rynkowa REZUIATU ....c.ececeeeciiiie ettt sttt sre e st
8. Proponowana metoda ochrony prawnej REZUILAtU ........cccecveeeieieieineircece et e

Niniejszym oswiadczam, ze przedktadany Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku
Rezultat prowadzonego [przez mnie / pod moim kierownictwem] badania naukowego / pracy
rozwojowej, nie narusza norm prawa autorskiego w rozumieniu ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, ustawy o ochronie baz danych, a takze patentu na wynalazek, prawa ochronnego
na wzor uzytkowy, prawa z rejestracji wzoru przemystowego, prawa z rejestracji topografii uktadu
scalonego.

/podpis pracownika/



