OCENA RYZYKA ZAWODOWEGO PRACY ZDALNEJ PRACOWNIKA AKADEMII
MUZYCZNEJ IM. STANISELAWA MONIUSZKI W GDANSKU

|.Pracownik realizujacy prace zdalng odpowiada za wlasciwe warunki lokalowe, za
zapewnienie przestrzeni do pracy, sprawnosci instalacji elektrycznej, wtasciwego oswietlenia,
wentylacji, temperatury oraz wilgotnosci powietrza.

Uwarunkowania psychospoleczne pracy zdalne;.

Wsrod zagrozen mozna wskaza¢ na pogorszenie relacji interpersonalnych z pracownikami
zdalnymi. Duza zmiana w sposobie realizacji obowigzkow zawodowych, najczesciej] w
miejscu zamieszkania, moze generowacé negatywne emocje. Moze wystgpi¢ wzrost poziomu
stresu, ktory wptywa na zdrowie psychiczne, motywacje, satysfakcje, a takze zaangazowanie
pracownika.

Cechami sprzyjajacymi efektywnosci pracy w trybie pracy zdalnej sa: wysoka motywacja,
pewnos¢ siebie, wewngtrzne poczucie kontroli, umiejetnos¢ pracy w elastycznych warunkach,
umiejetno$¢ samoorganizacji, samodzielno$¢ oraz wigksze doswiadczenie zawodowe.
Pracownik powinien mie¢ mozliwos¢ wyboru formy pracy (zdalna lub w siedzibie
pracodawcy) ze wzgledu na ryzyko wystgpienia niedopasowania cech osobowos$ciowo-
temperamentalnych oraz sytuacji zdrowotnej i rodzinnej do danej formy pracy.

Nalezy unika¢ wydtuzania czasu pracy, aby nie powodowac¢ nadmiernego obcigzenia, a takze
nie zakldécaé rownowagi pomiedzy pracg i Zyciem prywatnym pracownika.

Nalezy dazy¢ do tego, aby czas pracy nie byl wydluzony w stosunku do czasu pracy
zwyczajowo spedzanego w biurze oraz aby nie obejmowal pory odpoczynku (np. wieczory
lub weekendy). W uzasadnionych sytuacjach nalezy wprowadza¢ w uzgodnieniu
z pracownikiem elastyczny czas pracy, w celu umozliwienia realizacji potrzeb zwigzanych
z zyciem rodzinnym oraz prywatnym.

Czynniki zagrozen:

e byl brak kontaktow towarzyskich

e brak bezposredniej komunikacji i wspotpracy

e rozproszenie przez srodowisko domowe

e spadek motywacji

e zacieranie si¢ granic mi¢dzy pracg a zyciem prywatnym

Pracodawca powinien umozliwi¢ pracownikowi wykonujacemu prace zdalng przebywanie na
terenie Akademii Muzycznej, kontaktowanie si¢ z innymi pracownikami oraz korzystanie
z pomieszczen i urzadzen. Celem jest utrzymywanie i rozwijanie relacji interpersonalnych
oraz kontaktow towarzyskich swoich pracownikow.

Il. Organizacja 1 wyposazenie stanowiska pracy zdalne;.

Pracownik organizuje stanowisko pracy zdalnej, uwzgledniajagc wymagania ergonomii.
Zapewnia wlasciwe parametry w pomieszczeniu i na stanowisku pracy zdalnej:

e o$wietlenia

e temperatury

e wentylacji

e wilgotno$ci powietrza



Pracownik potwierdza mozliwo$¢ wykonywania pracy zdalnej zgodnie z wymaganiami
bezpieczenstwa i higieny pracy. W przypadku zmiany warunkéw lokalowych i technicznych,
uniemozliwiajgcej wykonywanie pracy zdalnej, pracownik powiadamia o tym pracodawce.

I11. Ocena ryzyka zawodowego.

METODA PHA — (Preliminary Hazard Analysis) - polega na jako$ciowym oszacowaniu
ryzyka zwigzanego z zagrozeniami, sytuacjami niebezpiecznymi 1 zdarzeniami
niebezpiecznymi. Metoda ta zaktada mozliwo§¢ powstania wypadku i szacuje jako$ciowo
mozliwe skutki wypadku lub mozliwg utrate zdrowia pracownika. Zaleznos$¢ te okresla si¢
wzorem:

W=SxP
W - wartos$¢ ryzyka, S - stopien szkdd; szacowanie stopnia szkod w zdrowiu pracownika i
mieniu zaktadu pracy, P - prawdopodobienstwo wystgpienia szkod

SZACOWANIE STOPNIA SZKOD (S)

poziom charakterystyka

znikome urazy, lekkie szkody

lekkie obrazenia, wymierne szkody

cigzkie obrazenia, znaczne szkody

pojedyncze wypadki §miertelne, ciezkie szkody

QB WIN|F-

zbiorowe wypadki $miertelne, szkody na bardzo duzg skalg na
terenie zaktadu

6 zbiorowe wypadki $miertelne, szkody na bardzo duzg skalg na
terenie zaktadu i poza terenem zaktadu

SZACOWANIE PRAWDOPODOBIENSTWA (P)

poziom charakterystyka

bardzo nieprawdopodobne

malo prawdopodobne, zdarzajace si¢ raz na 10 lat

dorazne wydarzenia, zdarzajace si¢ raz w roku

dosy¢ czeste wydarzenia, zdarzajace si¢ raz w miesigcu

czeste, regularne wydarzenia, zdarzajace si¢ raz w tygodniu

OO WIN|F

duze prawdopodobienstwo wydarzenia

WARTOSCIOWANIE RYZYKA

P — prawdopodobienstwo szkdod

Poziom 1 2 3 4 5 6
= ryzyka
2 1 1 2 3 4 5 6
- 2 2 4 6 8
2 3 3 6 9
g 4 4 8
T 5 5 10
n 6 6




wartosciowanie ryzyka :

1-3
4-10
12 - 36

- ryzyko akceptowalne,
- dopuszczalna akceptacja ryzyka po ocenie ryzyka,
- ryzyko niedopuszczalne - wymagane zmniejszenie ryzyka poprzez poprawe

warunkow pracy i zastosowanie nowych, technicznych rozwigzan, ochron indywidualnych,
zbiorowych, zastgpienia wykorzystywanych materiatow i srodkow stosowanych do pracy na

nowoczesniejsze itp.

Karta informacji o zagrozeniach
na stanowisku pracownika podczas pracy zdalnej

praca z uzyciem narzedzi: laptop z zasilaczem, jednostka centralna

komputera, klawiatura, mysz, monitor, skaner, drukarka, pamie¢

zewnetrzna, router wi-fi, smatrphone

Zagrozenie

Zrédlo zagrozenia
(przyczyna)

Mozliwe skutki
zagrozenia

Srodki ochrony przed
zagrozZeniami

Potknigcie sie,
poslizgnigcie, upadek

Sliska albo nieréwna
powierzchnia, schody

Ztamanie konczyn,
zwichnigcie, silne
stluczenie, uraz gtowy i
kregostupa

Trzymanie sig¢ poreczy
schodow, usuwanie wody
btota z ciagdw
komunikacyjnych,
unikanie pospiechu

Uderzenie, przygniecenie
przez spadajgce
przedmioty

Niewlasciwie
ustawione przedmioty
na regatach, nadmierne
obcigzenie polek

Zranienia, ztamanie
konczyn, pottuczenie,
uraz glowy

Stosowanie drabin,
podestow, przestrzeganie
nos$nosci potek

Uderzenie o nieruchome | Ciasnota, zastawianie | Guzy, potluczenia, Wzmozona uwaga,
przedmioty przejsé, drog siniaki Utrzymanie droznosci
komunikacyjnych drég komunikacyjnych i
przejsé
Skaleczenia Krawedzie kartek, Drobne skaleczeniaw | Wzmozona uwaga,
narzgdzia biurowe — obrebie dioni
gilotyna, nozyczki,
zszywacz biurowy
Kontakt z goragcymi Wrzatek, napoje gorace | Poparzenia Korzystanie ze sprawnego
substancjami sprzetu do gotowania,

wzmozona uwaga

Mozliwe narazenie na
ozon i inne czynniki

Niesprawny sprzgt, nie
przestrzeganie czasu

Bél glowy, nawracajacy
kaszel,

Przestrzeganie zalecen
producenta, zapewnienie

szkodliwe wydzielane pracy, okresow doptywu $wiezego
przez drukarki laserowe | konserwacji powietrza
Kontakt z pradem Sprzet elektryczny, porazenie pradem, Wzmozona uwaga,
elektrycznym narz¢dzia, Smierc przestrzeganie zalecen
producenta sprzgtu oraz
okreséw przegladu sprzetu
Stres Ztozone zdania do Przewlekte choroby Szkolenia, w razie
wykonania, presja uktadu pokarmowego i | konieczno$ci pomoc
czasu krazeniowego lekarska
Obcigzenie uktadu Praca w wymuszonej Bole karku, plecow, Stosowanie si¢ do
migsniowo-Szkieletowego | pozycji przy monitorze |nadgarstkow, przepisoéw dot. stanowiska
ekranowym pogorszenie widzenia pracy, praca przemienna,

przerwy




Karta informacji o ryzyku zawodowym pracy zdalnej

Zagrozenie Stopien szkod Prawdopodobienstwo Ryzyko
szkod
S P W
Potknigcie sig, Lekkie obrazenia Mato prawdopodobne, | Ryzyko dopuszczalne

poslizgnigcie, upadek

zdarzajace si¢ raz na 10
lat

S=2 P=2 W=4
Uderzenie, Lekkie obrazenia Mato prawdopodobne, | Ryzyko dopuszczalne
przygniecenie przez zdarzajace si¢ raz na 10
spadajgce przedmioty lat

S=2

P=2

W =4

Uderzenie o nieruchome
przedmioty

Znikome urazy, lekkie
szkody

Dorazne wydarzenia, raz
w roku

Ryzyko akceptowalne

S=1 P=3 W=3
Skaleczenia Lekkie obrazenia Dorazne wydarzenia, raz | Ryzyko dopuszczalne
w roku
W=6
§=2 P=3
Kontakt z gorgcymi Lekkie obrazenia Mato prawdopodobne, | Ryzyko dopuszczalne
substancjami zdarzajace si¢ raz na 10

S=2

lat
P=2

W =4

Potencjalne narazenie na
ozon i inne czynniki
wydzielane przez

Znikome urazy, lekkie
szkody

Dorazne wydarzenia, raz
w roku

Ryzyko akceptowalne

kserokopiarki i drukarki S=1 P=3 W=3
Kontakt z pradem Pojedyncze wypadki Mato prawdopodobne, | Ryzyko dopuszczalne
elektrycznym $miertelne zdarzajace si¢ raz na 10
lat
S=4 P=2 W=38
Narazenie na wypadek | Pojedyncze wypadki Mato prawdopodobne, | Ryzyko dopuszczalne
komunikacyjny $miertelne zdarzajace si¢ raz na 10
lat
S=4 P=2 W=8
Stres Znikome urazy, lekkie | Dosy¢ czgste, zdarzajace | Ryzyko dopuszczalne
szkody si¢ raz w tygodniu
S=1 P=5
W=5
Obcigzenie uktadu Znikome urazy , lekkie | Dorazne wydarzenia, raz | Ryzyko dopuszczalne
mie$niowo- szkody w roku
szkieletowego S=1 P=3 W=3




