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Zarzadzenie nr 4/2017
Rektora Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdarisku
z dnia 31 stycznia 2017 r.
w sprawie przygotowywania i przekazywania danych
do Zintegrowanego Systemu Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wyzszym ,POL-on”

Dziatajac na podstawie art. 34 a, 35 ust 112,129 ai 170 c w zw. z art. 66 ust.2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku
Prawo o szkolnictwie wyzszym zarzgdzam, co nastepuje:

§1
1. POL-on jest to Zintegrowany System Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wyzszym, ktéry wspiera prace
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyiszego, Gtdéwnego Urzedu Statystycznego, Polskiej Komisji

Akredytacyjnej oraz Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytutéw Naukowych.
2. llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu mowa o:
a) Akademii — nalezy przez to rozumieé Akademie Muzyczng im. Stanistawa Moniuszki w Gdarisku,
b) podstawowej jednostce organizacyjnej — nalezy przez to rozumieé wydziat Akademii,
c) Dziekanie — nalezy przez to rozumie¢ kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej,
d) przesyfaniu danych — nalezy przez to rozumie¢: import masowy danych z systeméw wewnetrznych
do POL-onu.

§2
1. Dane w Systemie POL-on uzupetniane sg na biezaco, chyba e inny termin raportowania wynika
z odpowiednich przepiséw prawa.
2. Wykaz oséb zobowigzanych do wprowadzania lub monitorowania danych w systemie POL-on wskazany jest
w zatgczniku numer 1 do niniejszego zarzadzenia.
3. Peten zakres uprawnieri do monitorowania danych w systemie POL-on przystuguje Rektorowi, Kanclerzowi
i Prorektorowi ds. organizacyjnych i nauczania.

§3
1. Pracownik Akademii majacy dostep do Systemu POL-on jest zobowigzany niezwtocznie poinformowaé
administratora/koordynatora Systemu POL-on o:
a) utracie hasta lub loginu,
b) nieprawidtowym lub nietypowym dziataniu Systemu POL-on,
¢) nieprawidtowym dziataniu innych oséb wprowadzajacych dane do Systemu POL-on,
d) wykorzystaniu danych zawartych w Systemie POL-on przez nieuprawnione osoby do celéw innych niz
wynikajgce z obowigzku sprawozdawczego Akademii,
e) zauwazeniu innych zagrozen bezpieczeistwa danych w Systemie POL-on.

2. Nieprawidtowe, nierzetelne lub nieterminowe wprowadzenie danych i informacji do Systemu POL-on moze
skutkowa¢ wstrzymaniem finansowania ze strony Ministra wtasciwego ds. nauki do czasu usuniecia tych
nieprawidtowosci.

3. W przypadku przekazania srodkéw finansowych na nauke w wysokosci ustalonej w oparciu o dane
wprowadzone do Systemu przez wiasciwy podmiot nieprawidtowo, nierzetelnie lub nieterminowo,
Ministrowi wtasciwemu ds. nauki przystuguje prawo do zgdania zwrotu nienaleznie pobranych $rodkéw
finansowych.

§4
Niniejsze zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zatacznik:
Wykaz 0s6b zobowigzanych do wprowadzania lub monitorowania danych w systemie POL-on
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Zatacznik do Zarzgdzenia Rektora nr 4/2017 z dnia 31 stycznia 2017 r.

Wykaz oséb zobowiazanych do wprowadzania lub monitorowania danych w systemie POL-on

Kod

Nazwa

Osoba
zobowigzana

Opis

zarzgdzajgcy danymi biblioteki

INST_ADM Administrator instytucji - Kanclerz, Zarzadzanie uzytkownikami wiasnej instytucji.
- Administrator / Koordynator danych, Przegladanie zestawienia dostepnych rol.
- Prorektor ds. organizacyjnych i Edytowanie danych adresowych jednostek.
nauczania, Przegladanie danych wdrozonych systeméw jakosci.
- pracownik Dziatu Kadr
Podglad:
- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,
- Kierownik Dziatu Kadr
INST_BIB Pracownik jednostki — biblioteki - Dyrektor Biblioteki Gtéwnej Edytowanie danych bibliotecznych reprezentowanej jednostki — biblioteki.

Przegladanie odczytu wszystkich danych reprezentowanej jednostki — biblioteki (oprécz zaktadki Kierownictwo, zawierajgcej dane osobowe) wraz z historig danych.

INST_BIB_PODGLAD

Pracownik jednostki — biblioteki z
dostepem do podgladu danych
biblioteki

- pracownik Biblioteki Gtéwnej

Przegladanie wszystkich danych reprezentowanej jednostki — biblioteki (oprocz zaktadki Kierownictwo, zawierajgcej dane osobowe) wraz z historig danych.
Generowanie raportu o reprezentowanej jednostce — bibliotece.

INST_CK_ZGLASZAJACY

Osoba rejestrujgca kandydatow w
systemie obstugujgcym wybory
cztonkéw Centralnej Komisji do Spraw
Stopni i Tytutéw

- Dziekani

Osoba rejestrujgca kandydatdw w systemie obstugujgcym wybory cztonkéw Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutow.

INST_CZASOPISMA_ADM

Pracownik jednostki zarzadzajacy
czasopismami

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Dodawanie czasopisma, modyfikacja danych czasopisma, usunigcie czasopisma, wyszukiwanie i przeglad czasopism w kontekscie wtasnej instytuciji.

INST_CZASOPISMA_PODGLAD

Pracownik instytucji posiadajgcy
uprawnienia do przegladania danych

- pracownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,

Wyszukiwanie i przeglad czasopism w kontekscie wiasnej instytucii.

nadawania stopni naukowych
zarzadzajgcy zawiadomieniami o
nadanych stopniach doktora lub
doktora habilitowanego

czasopism wydawanych przez wtasng | - Dziekani
instytucje lub przez jej jednostki
organizacyjne
INST_DR_DRHAB Pracownik jednostki uprawnionej do - Dziekani Przegladanie zestawienia zawiadomien dotyczgcych osob, ktérym jednostka nadata stopien doktora lub doktora habilitowanego.

Zgtaszanie, edycja zawiadomien dotyczacych oséb, ktdérym jednostka nadata stopien doktora lub doktora habilitowanego.
Przegladanie bazy streszczen i recenzji rozpraw doktorskich oraz autoreferatéw i recenzji w postepowaniach habilitacyjnych.
Zarzadzanie bazg streszczen i recenzji rozpraw doktorskich oraz autoreferatéw i recenzji w postgpowaniach habilitacyjnych.

INST_DR_DRHAB_PODGLAD

Pracownik jednostki uprawnionej do
nadawania stopni naukowych z
dostgpem do podgladu danych
zawiadomien o nadanych stopniach
doktora lub doktora habilitowanego

- Kierownik Dziatu Kadr,

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,

- pracownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Przegladanie zestawienia zawiadomien dotyczgcych oséb, ktérym nadano stopien doktora lub doktora habilitowanego.
Przegladanie bazy streszczen i recenzji rozpraw doktorskich oraz autoreferatéw i recenzji w postgpowaniach habilitacyjnych.

INST_DS

Pracownik instytucji z dostepem do
wykazu dotaciji statutowych

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Przegladanie wykazu dotacji statutowych.
Edycja danych wyniku finansowego jednostki naukowej.

do podgladu danych finansowych
uczelni (rola podpieta do instytucji
gtéwnej)

INST_DS_PODGLAD Pracownik jednostki z dostgpem do - Kwestor Przegladanie danych dotacji statutowych.
podglgdu danych dotacji statutowej i Przegladanie danych wyniku finansowego jednostek naukowych.
wyniku finansowego jednostek
naukowych

INST_FIN Pracownik uczelni zarzadzajgcy - Kwestor Przegladanie, edycja i weryfikacja sprawozdan finansowych.
danymi finansowymi uczelni (rola
podpieta do instytucji gtéwnej)

INST_FIN_PODGLAD Pracownik uczelni z dostgpem - Kanclerz Przegladanie sprawozdan finansowych uczelni.

INST_IMPORT

Pracownik uczelni importujacy
dane

- Administrator / Koordynator

Masowy import / eksport danych do / z systemu poprzez pliki XML.
Edytowanie kodéw jednostek.
Przegladanie pobrania stownikéw importu.

INST_INFR_ADM

Pracownik instytucji zarzadzajacy
ewidencjg infrastruktury

- Kanclerz,

- Kierownik Dziatu Administracyjno-
Gospodarczego,

- pracownik odpowiedzialny

za ewidencje majatku trwatego

Przegladanie zestawien infrastruktury.
Zarzadzanie danymi infrastruktury — dodawanie, usuwanie, edycja danych.
Przegladanie informaciji dotyczacych inwestycji powigzanych z infrastruktura.

INST_INFR_PODGLAD

Pracownik instytucji z dostepem do
podgladu ewidencii infrastruktury

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,

Przegladanie zestawien infrastruktury.
Przegladanie informaciji dotyczacych inwestycji powigzanych z infrastruktura.

podgladu danych dotyczacych
inwestycji w budynki i infrastrukture

- Kwestor
INST_INWESTYCJE_ADM Pracownik instytucji odpowiedzialny za | - Kanclerz, Przegladanie zestawienia nieruchomosci.
dane dotyczace inwestycji w budynki i - Kierownik Dziatu Administracyjno- Przegladanie zestawien infrastruktury.
infrastrukture (rola podpigta do Gospodarczego, Przegladanie zestawienia inwestycji
instytuciji gtéwnej) - Kwestor Zarzadzanie danymi zwigzanymi z inwestycjami — dodanie, korekta, usunigcie danych.
INST_INWESTYCJE_PODGLAD Pracownik instytucji z dostepem do - Rektor Przegladanie zestawienia nieruchomosci.

Przegladanie zestawien infrastruktury.
Przegladanie zestawienia inwestycji.




(rola podpieta do instytucji gtéwnej)

INST_KIERUNKI_ADM

Pracownik uczelni zarzadzajgcy
kierunkami studiow

- Dziekani

Przegladanie zestawienia uprawnien do prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu (-ach) ksztatcenia w kontekscie.

Zarzadzanie uprawnieniami do prowadzenia studiéw (,jednostki samodzielne”): dodawanie nowych uprawnien oraz edycja danych istniejagcych uprawnien w
kontekscie instytucii.

Przegladanie zestawienia uruchomionych studiéw w kontekscie instytuciji.

Zarzadzanie studiami: uruchamianie studiéw na podstawie istniejgcych uprawnien oraz edycja danych studiéw.

Przegladanie zestawienia uprawnien do nadawania stopni doktora i doktora habilitowanego w kontekscie instytuciji.

INST_KIERUNKI_PODGLAD

Pracownik uczelni z dostepem do
podgladu danych kierunkéw studiéw

- Prorektor ds. organizacyjnych i
nauczania

Przegladanie zestawienia uprawnien do prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu (-ach) ksztatcenia w kontekscie.
Przegladanie zestawienia uruchomionych studiéw w kontekscie instytucii.
Przegladanie zestawienia uprawnien do nadawania stopni doktora i doktora habilitowanego w kontekscie instytucii.

INST_KONFERENCJE_ADM

Pracownik instytucji zarzadzajacy
konferencjami naukowymi

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,
- pracownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Zarzadzanie konferencjami naukowymi, ktorych organizatorem lub wspdtorganizatorem jest jednostka.

INST_KONFERENCJE_PODGLAD

Pracownik instytucji z dostepem do
podgladu danych konferencji
naukowych

- Dziekani

Przegladanie danych konferencji naukowych, ktérych organizatorem lub wspétorganizatorem jest jednostka.

INST_LAB_ADM

Pracownik instytucji zarzadzajgcy
laboratoriami badawczymi i aparaturg

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Zarzadzanie danymi laboratoriow badawczych instytuciji, tj. informacjami nt. profilu dziatalnosci, poswiadczenia uprawnien, wykazu procedur badawczych,
wdrozonych systemdw jakosci, aparatury.

INST_LAB_PODGLAD

Pracownik instytucji z dostepem do
podgladu danych laboratoriéw
badawczych i aparatury

- pracownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Przegladanie danych zwigzanych z laboratoriami badawczymi: informacja nt. profilu dziatalno$ci, poswiadczenia uprawnien, wykaz procedur badawczych,
wdrozone systemy jakos$ci, aparatury.

INST_NAGRODY_ADM

Pracownik instytucji zarzgdzajgcy
nagrodami i wyréznieniami

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,
- pracownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Zarzadzanie nagrodami i wyréznieniami, ktére przyznano jednostce lub jej pracownikom.

INST_NAGRODY_PODGLAD

Pracownik uczelni z dostgpem

- Kierownik Dziatu Kadr,

Przegladanie danych nagréd i wyréznien, ktére przyznano jednostce lub jej pracownikom.

do podgladu danych nagréd i - Dziekani
wyrdznien
INST_NIER_ADM Pracownik instytucji zarzadzajgcy - Kanclerz, Przegladanie zestawienia nieruchomosci.
ewidencjg nieruchomosci (rola - Kwestor, Przegladanie zestawienia pomieszczen nieruchomosci.

podpieta do instytucji gtéwnej)

- Kierownik Dziatu Administracyjno-
Gospodarczego

Zarzadzanie danymi nieruchomosci — dodawanie, usuwanie, edycja danych.
Zarzadzanie danymi o pomieszczeniach (dydaktyczne, badawcze, socjalne, inne) nieruchomosci — dodawanie, usuwanie, edycja danych.
Przegladanie informaciji dotyczacych inwestycji powigzanych z nieruchomoscia.

INST_NIER_PODGLAD

Pracownik instytucji z dostepem do
podgladu danych ewidenciji
nieruchomosci (rola podpieta do
instytuciji gtéwnej)

- Rektor

Przegladanie zestawienia nieruchomosci.
Przegladanie zestawienia pomieszczen (dydaktyczne, badawcze, socjalne, inne) nieruchomosci.
Przegladanie informacji dotyczacych inwestycji powigzanych z nieruchomoscia.

INST_OCENA_PARAMETRYCZNA

Pracownik jednostki wypetniajacy
ankiete jednostki

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,
- pracownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Wypetnianie ankiety jednostki.

INST_ORPD_EDYTOR_ADM

Pracownik jednostki edytujgcy
prace dyplomowe

- Dziekani,
- pracownicy dziekanatéw

Reczne dodawanie i edycja prac w Ogdlnopolskim Repozytorium Prac Dyplomowych.

INST_ORPD_IMPORTER_ADM

Pracownik jednostki
importujgcy prace dyplomowe

- Administrator / Koordynator

Automatyczne importowanie prac do Ogélnopolskiego Repozytorium Prac Dyplomowych.
Konfiguracja automatycznych importéw.

INST_ORPD_PROMOTOR

Promotor prac dyplomowych

- promotorzy prac

Pracownik uczelni badz jednostki podstawowej na uczelni (wydziale) z dostepem do raportéw ze sprawdzenia pisemnych prac dyplomowych przez programy
antyplagiatowe.

INST_OSIAG_ART_ADM

Pracownik instytucji zarzadzajgcy
danymi dotyczgcymi osiggniec
artystycznych pracownikéw jednostki
naukowej

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,
- pracownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Dodawanie i edycja danych dotyczgcych osiggnigé artystycznych pracownikéw jednostki.
Przegladanie zestawienia osiggnie¢ artystycznych pracownikéw jednostki.

INST_OSIAG_ART_PODGLAD

Pracownik instytucji z podglgdem
danych dotyczacych osiggnie¢
artystycznych pracownikéw jednostki
naukowej

- Dziekani

Przegladanie zestawienia osiggnigé artystycznych pracownikéw jednostki.

INST_PATENTY_ADM

Pracownik jednostki zarzadzajacy
patentami, wdrozeniami i efektami
praktycznymi

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,
- pracownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Zarzadzanie otrzymanymi patentami, zgtoszeniami, prawami ochronnymi, prawami z rejestracji, wykorzystanymi prawami autorskimi, wytagcznymi prawami do
odmiany roslin.

Zarzadzanie wdrozeniami.

Zarzgdzanie innymi efektami praktycznymi badan naukowych lub prac rozwojowych oraz twdrczo$ci artystycznej.

INST_PATENTY_PODGLAD

Pracownik jednostki z dostepem do
podgladu danych patentéw, wdrozen i
efektow praktycznych

- Dziekani

Przegladanie danych otrzymanych patentéw, zgtoszen, praw ochronnych, praw z rejestracji, wykorzystanych praw autorskich, wytgcznych praw do odmiany roslin.
Przegladanie danych wdrozen.
Przegladanie danych innych efektéw praktycznych badan naukowych lub prac rozwojowych oraz twérczosci artystycznej.

INST_PR

Pracownik uczelni zarzadzajacy
rejestrem pracownikéw (rola
podpieta do instytucji gtéwnej)

- Kierownik Dziatu Kadr,

- pracownik Dziatu Kadr,

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Edytowanie danych nauczycieli akademickich / pracownikéw naukowych w ramach jednostki w obszarach (dane osobowe, zatrudnienie, stopnie i tytuty, funkcje,
minimum kadrowe, uprawnienia do nadawania stopni naukowych).

Przegladanie raportu minimum kadrowego w jednostkach.

Przegladanie raportu uprawnien do nadawania stopni — lista pracownikéw w jednostkach.

Przegladanie zestawienia wdrozonych systeméw jako$ci.

INST_PR_PODGLAD

Pracownik uczelni z dostgpem do
podgladu danych rejestru
pracownikéw (rola podpigta do
instytucji gtéwnej)

- pracownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,
- Dziekani

Przegladanie rejestru pracownikéw.

Przegladanie danych zatrudnionych nauczycieli akademickich/pracownikéw naukowych w ramach jednostki w obszarach (dane osobowe, zatrudnienie, stopnie i
tytuty, funkcje, minimum kadrowe, uprawnienia do nadawania stopni naukowych.

Przegladanie zestawien dot. minimum kadrowego (obsada, pracownicy w jednostkach).




Generowanie petnego raportu minimum kadrowego na biezacy rok akademicki.
Przegladanie zestawien dot. uprawnier do nadawania stopni (pracownicy w jednostkach).
Przegladanie zestawienia oséb petnigcych funkcje.

Przegladanie zestawienia wdrozonych systeméw jakosci.

INST_PROJEKTY_NAUKOWE_AD
M

Pracownik jednostki
zarzadzajgcy projektami
naukowymi

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Zarzgdzanie migdzynarodowymi i krajowymi projektami obejmujgcymi badania naukowe lub prace rozwojowe.

INST_PROJEKTY_NAUKOWE_PO
DGLAD

Pracownik jednostki z
dostgpem do podgladu danych
projektéw naukowych

- pracownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Przegladanie danych miedzynarodowych i krajowych projektéw obejmujgcych badania naukowe lub prace rozwojowe.

INST_PR_DOKTORANCI

Pracownik uczelni zarzadzajacy
doktorantami

- pracownicy dziekanatow wydziatéw
prowadzacych studia doktoranckie

Przegladanie wykazu doktorantéw (tylko doktoranci podpieci do instytuciji, w ktérej uzytkownik ma te role).
Przegladanie zestawienia pomocy materialnej.

Edytowanie danych doktorantéw (doktorant, studia doktoranckie, pomoc materialna).

Generowanie raportu doktoranta oraz historii doktoranta.

INST_PR_DOKTORANCI_PODGLA
D

Pracownik uczelni z dostepem
do podgladu danych
doktorantow

- Dziekani wydziatéw prowadzgcych
studia doktoranckie,

- Prorektor ds. studenckich,

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Przegladanie wykazu doktorantéw (tylko doktoranci podpieci do instytuciji, w ktérej uzytkownik ma te role).
Przegladanie zestawienia pomocy materialnej.
Generowanie raportu doktoranta oraz historii doktoranta.

INST_PR_SPR

Pracownik instytucji odpowiedzialny za
ankiety i sprawozdania

- pracownicy dziekanatow,

- Dyrektor Biblioteki Gtownej,

- pracownik Biura Wspétpracy
Miedzynarodowe;j,

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,

- pracownik Dziatu Kadr

Wprowadzanie ankiet.
Przegladanie ankiet wtasnych uczelni.
Wysytanie ankiet.

INST_PR_SPR_PODGLAD

Pracownik instytucji z
dostepem do podgladu danych
ankiet i sprawozdan

- pracownik Biblioteki Gtéwnej

Przegladanie ankiet wtasnych uczelni.

INST_PR_WS

Pracownik instytucji z dostgpem do
wykazu studentéw i pomocy
materialnej

- pracownicy dziekanatow

Przegladanie wykazu studentéw (tylko studenci podpigci do instytuciji, w ktorej uzytkownika ma tg role i jej jednostek podrzednych).

Przegladanie zestawienia pomocy materialnej.

Edytowanie danych studenta (dodawanie, usuwanie).

Edytowanie danych dotyczacych kierunkéw studenta (dodawanie, usuwanie).

Edytowanie punktow ETCS.

Edytowanie pomocy materialnej.

Generowanie o$wiadczen dotyczgcych zgodnosci danych ze stanem faktycznym odno$nie wykazu studentéw.

INST_PR_WS_PODGLAD

Pracownik instytucji z dostepem do
podgladu danych o studentach i
pomocy materialnej

- Prorektor ds. studenckich,
- Dziekani,
- Kwestor

Przegladanie wykazu studentéw (tylko studenci podpigci do instytucji, w ktérej uzytkownik ma te role).
Przegladanie zestawienia pomocy materialnej.

Generowanie raportu studenta oraz historii studenta.

Przegladanie o$wiadczen dotyczacych zgodnos$ci danych ze stanem faktycznym odnos$nie wykazu studentéw.

INST_RAP Pracownik instytucji posiadajacy - pracownicy dziekanatow, Zlecanie wygenerowania raportéw z poziomu widoku Raporty zamawialne.
uprawnienia do generowania i - Dyrektor Biblioteki Gtownej, Przegladanie listy zleconych raportéw.
przegladania raportow - pracownik Biura Wspétpracy Pobieranie plikéw z raportami.
Miedzynarodowe;j,
- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,
- pracownik Dziatu Kadr
INST_REKTOR Rektor wyzszej uczelni (rola - Rektor Przegladanie wykazu studentow.

podpieta do instytucji gtéwnej)

Przegladanie danych kierunkéw studiow.

Przegladanie jednostek podrzednych uczelni.

Przegladanie danych pracownikéw.

Przegladanie danych doktorantéw.

Przegladanie danych oséb ze stopniem naukowym.

Obstuga o$wiadczen o zgodnosci danych w systemie ze stanem faktycznym.

INST_STUDIA_DR_ADM

Pracownik uczelni zarzadzajacy
studiami doktoranckimi

- Dziekani wydziatéw prowadzgcych
studia doktoranckie

Przegladanie zestawienia uruchomionych studiéw doktoranckich w kontekscie instytuciji.
Zarzgdzanie studiami doktoranckimi: uruchamianie studiéw oraz edycja danych studiow.
Przegladanie zestawienia uprawnien do nadawania stopni doktora i doktora habilitowanego w kontekscie instytuciji.

INST_STUDIA_DR_PODGLAD

Pracownik uczelni z dostgpem
do podgladu danych studiow
doktoranckich

- Prorektor ds. studenckich,
- pracownicy dziekanatéw wydziatow
prowadzgcych studia doktoranckie

Przegladanie zestawienia uruchomionych studiéw doktoranckich w kontekscie instytucji.
Przegladanie zestawienia uprawnier do nadawania stopni doktora i doktora habilitowanego w kontekscie instytucii.

MANAGER_BIBLIOGRAFII

Zarzadca bibliografii — Polska
Bibliografia Naukowa

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr,
- pracownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Zarzadzanie bibliografig — Polska Bibliografia Naukowa.

MANAGER_IMPORTU_BIBLIOGR
AFII

Zarzadca importu bibliografii — Polska
Bibliografia Naukowa

- Kierownik Biura ds. Nauki i Rozwoju
Kadr

Zarzadzanie importem bibliografii — Polska Bibliografia Naukowa.




