
Załącznik nr 3 do Regulaminu przeciwdziałania mobbingowi i innym niepożądanym zachowaniom 
Akademii Muzycznej im. Stanisława Moniuszki w Gdańsku 

 
Informacja o przeciwdziałaniu mobbingowi lub innym niepożądanym zachowaniom 

za rok …… 

A. Zestawienie zgłoszonych spraw 

Nazwa jednostki 
organizacyjnej: 
 

Akademia Muzyczna  
im. Stanisława Moniuszki w Gdańsku 

Liczba spraw zgłoszonych przez pracowników 
ogółem: 
 

 

w tym : 
 
spraw dotyczące mobbingu: 
 

 

spraw dotyczące innych niepożądanych 
zachowań: 
 

 

 

B. Opis zgłoszonych spraw dotyczących mobbingu: 

Lp. Zależność służbowa 
pomiędzy stronami 
 

Opis podjętych działań Wynik postępowania 
 

1.  Np.: Pracownik (strona 
zgłaszająca) – przełożony 
(strona wskazana) 

Ustalono, że…. 
 
 
 
Podjęto działania … 
 

 

2. 
 

   

 

C. Opis zgłoszonych spraw dotyczących innych niepożądanych zachowań: 

Lp. Zależność służbowa 
pomiędzy stronami 
 

Opis podjętych działań Wynik postępowania 
 

1. 
 

   

2. 
 

   

 

 

 
……………………………………..    ……………………………….............……………… 

data podpis Rzecznika ds. równego traktowania  
i przeciwdziałania dyskryminacji  

i mobbingowi 


